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ӪY BAN NHÂN DÂN            CӜNG HÒA XÃ HӜI CHӪ NGHĨA VIӊT NAM 
 TӌNH SÓC TRĂNG      ðӝc lұp� Tӵ do � Hҥnh phúc  

Sӕ:  22 /2017/Qð�UBND                   
 

 
QUYӂT ðӎNH 

Ban hành Quy ñӏnh vӅ hӛ trӧ kinh phí ñào tҥo 
và thu hút nhân lӵc trên ñӏa bàn tӍnh Sóc Trăng ñӃn năm 2020 

 
 

   ӪY BAN NHÂN DÂN TӌNH SÓC TRĂNG 
 

  
 

 
 

QUYӂT ðӎNH: 
 

ðiӅu 1. Ban hành kèm theo QuyӃt ñӏnh này Quy ñӏnh vӅ hӛ trӧ kinh phí 
ñào tҥo và thu hút nguӗn nhân lӵc trên ñӏa bàn tӍnh Sóc Trăng ñӃn năm 2020. 

ðiӅu 2. QuyӃt ñӏnh này có hiӋu lӵc kӇ tӯ ngày 01 tháng 7 năm 2017 và 
thay thӃ các QuyӃt ñӏnh sau: 
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1. QuyӃt ñӏnh sӕ 27/2014/Qð�UBND ngày 26 tháng 11 năm 2014 cӫa Ӫy 
ban nhân dân tӍnh Sóc Trăng quy ñӏnh hӛ trӧ kinh phí ñào tҥo và thu hút nhân lӵc 
trên ñӏa bàn tӍnh Sóc Trăng giai ñoҥn 2014 � 2020. 

2. QuyӃt ñӏnh sӕ 29/2016/Qð�UBND ngày 26 tháng 10 năm 2016  cӫa Ӫy 
ban nhân dân tӍnh Sóc Trăng sӱa ñәi, bә sung mӝt sӕ ñiӅu tҥi QuyӃt ñӏnh sӕ 
27/2014/Qð�UBND ngày 26 tháng 11 năm 2014 cӫa Ӫy ban nhân dân tӍnh Sóc 
Trăng quy ñӏnh hӛ trӧ kinh phí ñào tҥo và thu hút nhân lӵc trên ñӏa bàn tӍnh Sóc 
Trăng giai ñoҥn 2014 � 2020. 

ðiӅu 3. Chánh Văn phòng Ӫy ban nhân dân tӍnh, Thӫ trưӣng các sӣ, ban, 
ngành, Ban Quҧn lý các khu công nghiӋp, các ñơn vӏ sӵ nghiӋp trӵc thuӝc Ӫy ban 
nhân dân tӍnh, Chӫ tӏch Ӫy ban nhân dân các huyӋn, thӏ xã, thành phӕ và các cơ 
quan, ñơn vӏ có liên quan căn cӭ QuyӃt ñӏnh thi hành./. 
 
Nơi nh̵n:        
� Như ðiӅu 3; 
� Văn phòng Chính phӫ;           
� Bӝ Nӝi vө, Bӝ Tài chính; 
� Cөc KiӇm tra văn bҧn (Bӝ Tư pháp); 
� TT.TU, TT.HðND tӍnh; 
� CT, các PCT UBND tӍnh; 
� Các Ban ðҧng trӵc thuӝc TӍnh ӫy; 
� UBMTTQ và các ñoàn thӇ tӍnh; 
� Cơ quan TW trên ñӏa bàn; 
� Trung tâm Công báo tӍnh; 
� Email: phongkiemtravanban2012@gmail.com; 
� Cәng thông tin ñiӋn tӱ tӍnh; 
� Lưu: VT, VX, TH (1). NKH.    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TTMM..  ӪӪYY  BBAANN  NNHHÂÂNN  DDÂÂNN  
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ӪY BAN NHÂN DÂN            CӜNG HÒA XÃ HӜI CHӪ NGHĨA VIӊT NAM 
  TӌNH SÓC TRĂNG      ðӝc lұp� Tӵ do � Hҥnh phúc  

 
 

QUY ðӎNH 
VӅ hӛ trӧ kinh phí ñào tҥo và thu hút nhân lӵc 

trên ñӏa bàn tӍnh Sóc Trăng ñӃn năm 2020 

 
 

 ðiӅu 1. Phҥm vi ñiӅu chӍnh và ñӕi tưӧng áp dөng 
1. Phҥm vi ñiӅu chӍnh 
Quy ñӏnh vӅ chính sách hӛ trӧ kinh phí ñào tҥo và thu hút nhân lӵc trên ñӏa 

bàn tӍnh Sóc Trăng. 
2. ðӕi tưӧng áp dөng 
a) Quy ñӏnh này áp dөng ñӕi vӟi các cá nhân ñưӧc hưӣng chӃ ñӝ hӛ trӧ 

kinh phí ñào tҥo, kinh phí thu hút nguӗn nhân lӵc và các cơ quan, tә chӭc, cá 
nhân có liên quan ñӃn viӋc thӵc hiӋn chính sách này. 

b) Quy ñӏnh này không áp dөng ñӕi vӟi các trưӡng hӧp ñi hӑc theo các 
Chương trình hӑc bәng, ðӅ án trong, ngoài nưӟc và trưӡng hӧp ñưӧc hưӣng 
chính sách hӛ trӧ ñào tҥo, thu hút theo QuyӃt ñӏnh sӕ 16/2012/Qð�UBND ngày 
26 tháng 3 năm 2012 cӫa Ӫy ban nhân dân tӍnh ban hành Quy ñӏnh hӛ trӧ ñào 
tҥo, thu hút nguӗn nhân lӵc ngành y tӃ giai ñoҥn 2011 � 2020 trên ñӏa bàn tӍnh 
Sóc Trăng. 

ðiӅu 2. Hӛ trӧ kinh phí ñào tҥo 
1. ðӕi tưӧng ñưӧc hӛ trӧ kinh phí ñào tҥo 
Cán bӝ, công chӭc, viên chӭc ñang công tác tҥi các cơ quan hành chính 

nhà nưӟc, ñơn vӏ sӵ nghiӋp công lұp, cơ quan ðҧng, ñoàn thӇ cҩp tӍnh, cҩp huyӋn 
và cán bӝ, công chӭc xã, phưӡng, thӏ trҩn ñưӧc cơ quan có thҭm quyӅn cӱ ñi ñào 
tҥo tiӃn sĩ theo nhu cҫu cӫa tӍnh (ngoҥi trӯ ñӕi tưӧng nêu ӣ ðiӇm b Khoҧn 2 ðiӅu 
1 Quy ñӏnh này) và có bҵng tӕt nghiӋp tiӃn sĩ trong giai ñoҥn tӯ ngày 01 tháng 12 
năm 2014 ñӃn hӃt năm 2020. 

2. ðiӅu kiӋn và mӭc hӛ trӧ ñào tҥo 
a) ðiӅu kiӋn ñưӧc hӛ trӧ kinh phí ñào tҥo 
Cán bӝ, công chӭc, viên chӭc thuӝc ñӕi tưӧng ñưӧc hưӣng hӛ trӧ ñào tҥo 

có quyӃt ñӏnh cӱ ñi hӑc tiӃn sĩ cӫa cҩp có thҭm quyӅn, có cam kӃt bҵng văn bҧn 
công tác tҥi tӍnh Sóc Trăng 5 năm trӣ lên kӇ tӯ khi nhұn kinh phí hӛ trӧ. 

b) Mӭc hӛ trӧ 
ðưӧc hưӣng hӛ trӧ mӝt lҫn (sau khi có bҵng tӕt nghiӋp hoһc giҩy chӭng 

nhұn tӕt nghiӋp tҥm thӡi) vӟi mӭc 50.000.000 ñӗng/ngưӡi/toàn khóa hӑc. 
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ðiӅu 3. Hӛ trӧ kinh phí thu hút nhân lӵc 
1. ðӕi tưӧng ñưӧc hӛ trӧ kinh phí thu hút nhân lӵc 
Ngưӡi có hӑc hàm giáo sư, phó giáo sư, hӑc vӏ tiӃn sĩ có chuyên môn phù 

hӧp vӟi nhu cҫu thu hút nguӗn nhân lӵc cӫa tӍnh, có hӝ khҭu trong và ngoài 
tӍnh, tӵ nguyӋn ñӃn công tác tҥi các cơ quan hành chính, ñơn vӏ sӵ nghiӋp công 
lұp trên ñӏa bàn tӍnh Sóc Trăng. 

2. ðiӅu kiӋn và mӭc hӛ trӧ thu hút nhân lӵc 
a) ðiӅu kiӋn ñưӧc hӛ trӧ kinh phí thu hút nhân lӵc 
� Ngưӡi có hӑc hàm giáo sư, phó giáo sư, hӑc vӏ tiӃn sĩ có chuyên môn ñào 

tҥo phù hӧp theo danh mөc các ngành nghӅ, lĩnh vӵc mà tӍnh cҫn thu hút (do Ӫy 
ban nhân dân tӍnh công bӕ hàng năm) có cam kӃt bҵng văn bҧn tӵ nguyӋn vӅ 
công tác tҥi các cơ quan hành chính, ñơn vӏ sӵ nghiӋp công lұp trên ñӏa bàn tӍnh 
Sóc Trăng tӯ 5 năm trӣ lên. 

� VӅ ñӝ tuәi: không quá 50 tuәi ñӕi vӟi nam và không quá 45 tuәi ñӕi vӟi 
nӳ. 

� Nhӳng ngưӡi chưa là công chӭc, viên chӭc thuӝc diӋn ñưӧc hӛ trӧ kinh 
phí thu hút nhân lӵc (phҧi thӵc hiӋn viӋc tuyӇn dөng theo quy ñӏnh) ñưӧc nhұn 
kinh phí hӛ trӧ 01 lҫn sau khi có quyӃt ñӏnh bә nhiӋm ngҥch công chӭc hoһc bә 
nhiӋm chӭc danh nghӅ nghiӋp. 

� ðӕi vӟi nhӳng ngưӡi thuӝc ñӕi tưӧng hӛ trӧ kinh phí thu hút ñang là 
công chӭc, viên chӭc thì ñưӧc nhұn kinh phí hӛ trӧ 01 lҫn sau khi nhұn nhiӋm vө 
theo quyӃt ñӏnh tiӃp nhұn, ñiӅu ñӝng cӫa cơ quan có thҭm quyӅn. 

b) Trưӡng hӧp mӝt ngưӡi ñáp ӭng nhiӅu tiêu chuҭn thì chӍ ñưӧc hӛ trӧ 
kinh phí thu hút nhân lӵc tương ӭng vӟi trình ñӝ, tiêu chuҭn cao nhҩt. 

c) Mӭc hӛ trӧ thu hút: 
� Giáo sư, phó giáo sư: 300.000.000 ñӗng; 
� TiӃn sĩ: 200.000.000 ñӗng. 
3. Phương thӭc tuyӇn dөng 
Ngưӡi có hӑc hàm giáo sư, phó giáo sư, hӑc vӏ tiӃn sĩ ñӃn công tác tҥi các 

cơ quan hành chính, ñơn vӏ sӵ nghiӋp công lұp trên ñӏa bàn tӍnh Sóc Trăng ñưӧc 
tuyӇn dөng theo quy ñӏnh và ñưӧc xét tuyӇn ñһc biӋt vào vӏ trí công chӭc hoһc 
xét tuyӇn ñһc cách vào vӏ trí viên chӭc nӃu ñӫ ñiӅu kiӋn, tiêu chuҭn theo quy ñӏnh 
hiӋn hành.  

ðiӅu 4. ðӅn bù kinh phí hӛ trӧ ñào tҥo và thu hút nhân lӵc 
1. Nhӳng ngưӡi ñã nhұn kinh phí hӛ trӧ ñào tҥo và thu hút nhân lӵc mà 

không thӵc hiӋn ñúng thӡi gian công tác như ñã cam kӃt thì phҧi ñӅn bù ñӫ gҩp 
1,5 lҫn kinh phí ñã nhұn, các chính sách ưu ñãi khác và tùy theo trưӡng hӧp thӵc 
tӃ phҧi chӏu các trách nhiӋm có liên quan theo quy ñӏnh. 
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2. Không giҧi quyӃt cho cán bӝ, công chӭc, viên chӭc ñã nhұn hӛ trӧ ñào 
tҥo, hӛ trӧ thu hút nguӗn nhân lӵc liên hӋ chuyӇn công tác ngoài tӍnh khi chưa 
thӵc hiӋn ñӅn bù ñӫ kinh phí ñã nhұn và nhӳng chính sách ưu ñãi khác trӯ nhӳng 
trưӡng hӧp ñһc biӋt (vì lý do khách quan) do Chӫ tӏch Ӫy ban nhân dân tӍnh xem 
xét, quyӃt ñӏnh tӯng trưӡng hӧp cө thӇ. 

ðiӅu 5. Nguӗn kinh phí thӵc hiӋn 
Kinh phí thӵc hiӋn các chính sách theo Quy ñӏnh này do ngân sách nhà 

nưӟc cҩp tӍnh ñҧm bҧo cҩp vӅ Sӣ Nӝi vө ñӇ thӵc hiӋn. 
ðiӅu 6. Trách nhiӋm thӵc hiӋn 
1. Sӣ Nӝi vө: 
a) Chӫ trì, phӕi hӧp vӟi Sӣ Tài chính và các sӣ, ban, ngành có liên quan 

hưӟng dүn thӵc hiӋn chính sách này. 
b) Tәng hӧp ñӅ xuҩt danh mөc ngành nghӅ, lĩnh vӵc mà tӍnh cҫn thu hút. 
c) Tәng hӧp nhu cҫu thu hút nhân lӵc cӫa các cơ quan hành chính và ñơn 

vӏ sӵ nghiӋp trong tӍnh, trình Ӫy ban nhân dân tӍnh công bӕ hàng năm và giai 
ñoҥn 5 năm. 

d) Lұp dӵ toán kinh phí hàng năm thӵc hiӋn hӛ trӧ kinh phí ñào tҥo và thu 
hút nhân lӵc cӫa tӍnh gӱi Sӣ Tài chính thҭm ñӏnh, trình Chӫ tӏch Ӫy ban nhân dân 
tӍnh xem xét phê duyӋt. Thӵc hiӋn quy trình, thӫ tөc ñӅn bù, thu hӗi kinh phí hӛ 
trӧ và thu hút nhân lӵc. 

ñ) Thҭm ñӏnh hӗ sơ ñӅ nghӏ hӛ trӧ ñào tҥo, hӛ trӧ thu hút nhân lӵc và trình 
Chӫ tӏch Ӫy ban nhân dân tӍnh quyӃt ñӏnh theo ñúng quy trình. Báo cáo và ñӅ 
xuҩt Chӫ tӏch Ӫy ban nhân dân tӍnh xem xét, quyӃt ñӏnh viӋc tiӃp nhұn, phân 
công, bӕ trí công tác ñӕi vӟi cán bӝ, công chӭc, viên chӭc ñưӧc thu hút. 

e) Tә chӭc chi kinh phí hӛ trӧ ñào tҥo và thu hút nhân lӵc theo danh sách 
ñã ñưӧc Chӫ tӏch Ӫy ban nhân dân tӍnh phê duyӋt. 

2. Sӣ Tài chính: 
a) Cân ñӕi ngân sách hàng năm ñӇ thӵc hiӋn các chính sách, chӃ ñӝ theo 

quy ñӏnh cӫa QuyӃt ñӏnh này. 
b) Hưӟng dүn các sӣ, ban, ngành, huyӋn, thӏ xã, thành phӕ lұp dӵ toán, 

quҧn lý sӱ dөng, thu hӗi và quyӃt toán kinh phí thӵc hiӋn các chính sách thu hút, 
chӃ ñӝ hӛ trӧ ñào tҥo và phát triӇn nguӗn nhân lӵc theo quy ñӏnh cӫa QuyӃt ñӏnh 
này. 

3. Thӫ trưӣng các sӣ, ban, ngành, ñơn vӏ sӵ nghiӋp và Chӫ tӏch Ӫy ban 
nhân dân các huyӋn, thӏ xã, thành phӕ 

a) Căn cӭ biên chӃ ñưӧc giao, cơ cҩu vӏ trí viӋc làm, ñăng ký nhu cҫu vӅ sӕ 
lưӧng, trình ñӝ, ngành nghӅ cҫn thu hút vӅ công tác tҥi cơ quan, ñơn vӏ, gӱi vӅ Sӣ 
Nӝi vө tәng hӧp trưӟc ngày 30 tháng 11 hàng năm. 
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b) TiӃp nhұn công chӭc, viên chӭc ñưӧc thu hút theo quyӃt ñӏnh cӫa cơ 
quan có thҭm quyӅn và phân công nhiӋm vө phù hӧp vӟi vӏ trí viӋc làm và trình 
ñӝ ñào tҥo. 

c) Phӕi hӧp Sӣ Nӝi vө thu hӗi và nӝp ngân sách nhà nưӟc kinh phí ñӅn bù 
cӫa các ñӕi tưӧng ñã ñưӧc hưӣng các chӃ ñӝ hӛ trӧ theo quy ñӏnh tҥi QuyӃt ñӏnh 
này nhưng không thӵc hiӋn ñúng thӡi gian công tác như ñã cam kӃt. 

ðiӅu 7. Quy ñӏnh chuyӇn tiӃp 
Cán bӝ, công chӭc, viên chӭc ñang công tác tҥi các cơ quan hành chính 

nhà nưӟc, ñơn vӏ sӵ nghiӋp công lұp, cơ quan ðҧng, ñoàn thӇ cҩp tӍnh, cҩp 
huyӋn, và cán bӝ, công chӭc xã, phưӡng, thӏ trҩn ñưӧc cơ quan có thҭm quyӅn cӱ 
ñi ñào tҥo sau ñҥi hӑc (trình ñӝ thҥc sĩ) trong nưӟc trong khoҧng thӡi gian tӯ 
ngày 01 tháng 12 năm 2014 ñӃn ngày 21 tháng 12 năm 2016 tӕt nghiӋp ñúng theo 
thӡi gian lӏch hӑc (có bҵng tӕt nghiӋp hoһc giҩy chӭng nhұn tҥm thӡi) và có cam 
kӃt bҵng văn bҧn công tác tҥi tӍnh Sóc Trăng 05 năm trӣ lên ñưӧc hӛ trӧ kinh phí 
ñào tҥo 30.000.000 ñӗng/ngưӡi. 

 
TM. ӪY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHӪ TӎCH 
PHÓ CHӪ TӎCH 

 
 
 
 
 

Ngô Hùng 


